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Estado da Paraiba
Camara Municipal de Campina Grande
“Casa de Félix Araujo”

Secretaria de Apoio Parlamentar

RESOLUGAO N2 103/2023

CONCEDE A MEDALHA DE HONRA
AO MERITO MUNICIPAL AO SR.
ERNILDO JUNIOR FARIAS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Mesa da Camara Municipal de Campina Grande,
“Casa de Félix Araujo”, no uso de suas atribuicoes
legais faz saber que a CAMARA DE VEREADORES,
em Sessdo realizada no dia 06 de margo de 2024,

APROVOU e ela PROMULGA a seguinte:

RESOLUGCAO:

Art. 12 Concede a Medalha de Honra ao Mérito
Municipal ao Sr. Ernildo Junior Farias.

Art. 22 A Resolucdo entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Art. 32 Revogam-se as disposi¢cdes em contrdrio.
Sala das SessGes da Camara Municipal de Campina
Grande, Casa de Félix Araudjo”, em 06 de margo de

2024.

José Marinaldo Cardoso

Presidente

Fabiana Gomes
12 Vice-Presidente
Alexandre do Sindicato
22 Vice-Presidente
Bruno Faustino
32 Vice-Presidente
Renan Maracaja
19 Secretario
Rostand Paraiba
29 Secretdrio
Hilmar Falcao

32 Secretdrio
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Estado da Paraiba

Camara Municipal de Campina Grande
“Casa de Félix Araujo”

Secretaria de Apoio Parlamentar

RESOLUGAO N2 104/2023

CONCEDE A MEDALHA DE HONRA
AO MERITO MUNICIPAL AO SR.
ELIEZIO BEZERRA DE FARIAS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Mesa da Camara Municipal de Campina Grande,
“Casa de Félix Araujo”, no uso de suas atribuicGes
legais faz saber que a CAMARA DE VEREADORES,
em Sessdo realizada no dia 06 de margo de 2024,

APROVOU e ela PROMULGA a seguinte:
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RESOLUGCAO:

Art. 12 Concede a Medalha de Honra ao Mérito
Municipal ao Sr. Eliézio Bezerra de Farias.

Art. 22 A Resolucdo entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Art. 32 Revogam-se as disposi¢des em contrdrio.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Campina
Grande, Casa de Félix Araudjo”, em 06 de margo de
2024.
José Marinaldo Cardoso
Presidente
Fabiana Gomes
12 Vice-Presidente
Alexandre do Sindicato
22 Vice-Presidente
Bruno Faustino
32 Vice-Presidente
Renan Maracaja
19 Secretario
Rostand Paraiba
22 Secretdrio
Hilmar Falcao

32 Secretario
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Estado da Paraiba

Camara Municipal de Campina Grande
“Casa de Félix Araujo”

Secretaria de Apoio Parlamentar
RESOLUGAO N2 004/2024
INSTITUI DIRETRIZES PARA

IMPLEMENTAGAO DE PROGRAMA
DE VALORIZAGAO DOS SERVIDORES

PUBLICOS DO PODER LEGISLATIVO
DO MUNICIPIO DE CAMPINA
GRANDE E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Mesa da Camara Municipal de Campina Grande,
“Casa de Félix Araudjo”, no uso de suas atribuicOes
legais faz saber que a CAMARA DE VEREADORES,
em Sessao realizada no dia 06 de marco de 2024,

APROVOU e ela PROMULGA a seguinte:

RESOLUGCAO:

Art. 12 Fica instituido o Programa de Valorizacdo
dos Servidores Publicos do Poder Legislativo do
Municipio de Campina Grande, o qual sera
implementado de forma gradual, seguindo os
seguintes eixos tematicos:

| - Servidor Capacitado - Educagdo Corporativa no
Servigo Publico;

Il - Servidor Saudavel - Saude e Longevidade;

Il - Servidor Valorizado - Reconhecimento pelo
Esforco Anual;

IV - Servidor em Foco - Valorizacdo Diaria e
Dedicacdo;

V - Servidor Nota 10 - Mérito.

Art. 22 No eixo Servidor Capacitado, serao
oferecidas a todos 0s servidores,
independentemente da forma de contratacdo,
acdes voltadas para capacitacdao e aprimoramento
funcional, com o intuito de:

| - Possibilitar que o servidor publico seja agente de
sua propria capacitacdo, nas areas de interesse do
6rgdo ou entidade;

Il - Promover, divulgar e viabilizar o acesso dos
servidores as atividades de capacitagao;

Il - Avaliar continuamente os resultados
provenientes das a¢des de capacitacdo;

IV - Aprimorar a qualidade dos servigos publicos;



SEMANARIO OFICIAL N° 005 - CAMARA MUNICIPAL,

11A15 DE MARCO DE 2024 PAGINA 3

V - Priorizar agOes de capacitacao que aproveitem
as habilidades e conhecimentos dos servidores dos
proprios érgaos;

VI - Desenvolver competéncias e habilidades
técnicas para a melhoria dos processos e
resultados;

VIl - Proporcionar formacgdo continua e efetiva
gestdo do conhecimento.

Art. 32 Consideram-se a¢Oes de capacitacdo aquelas
que abrangem tanto a aquisicio de novas
habilidades e  conhecimentos quanto o
desenvolvimento de caracteristicas
comportamentais que contribuam para a
preparacdo do servidor publico, tornando-o agente
e facilitador na prestacdo de servicos a sociedade e
no aprimoramento dos processos.

Art. 42 Os eventos de capacitacdo poderao ocorrer
nas modalidades de:

| - Cursos;

Il - Treinamentos;

Il - Seminarios;

IV - Encontros;

V - Palestras;

VI - Outras modalidades afins.

Paragrafo Unico. As agcGes mencionadas poderdo ser
conduzidas pela Camara ou por empresas
especializadas em capacitagdo de servidores
publicos.

Art. 52 No eixo Servidor Saudavel, serdo oferecidas
a todos os servidores publicos ativos do Poder
Legislativo, independentemente da forma de
contratacdo, acGes na area de saude, visando a
melhoria continua do ambiente de trabalho e a
promocao de habitos de vida saudaveis, incluindo:

| - Fornecimento de orientacdes sobre prevencao e
tratamento de doengas relacionadas ou ndo ao
ambiente de trabalho;

Il - Estimulo a mudanga de habitos para evitar
doencas como hipertensao, diabetes, depressao e
ansiedade;

lll - Estabelecimento de parcerias entre a area de
gestdao de pessoas e a Escola do Legislativo com
universidades publicas e privadas  para
acompanhamentos, ginastica laboral, palestras e
seminarios;

IV - Possibilidade de contratagdo de empresa
especializada em ag¢0Oes de salde para os servidores.

Art. 62 O eixo Servidor Valorizado visa reconhecer o
esforco dos servidores publicos ao longo do ano,
concedendo, a todos os servidores ativos,
independentemente da forma de contrata¢do, um
beneficio pecunidrio no més de dezembro de cada
ano, de cardter gratuito, individual, transitdrio e
indenizatério, a titulo de crédito alimentacdo, no
valor de até RS 150,00 (cento e cinquenta reais),
corrigidos anualmente pelo indice INPC/IBGE dos
ultimos 12 (doze) meses.

§ 12 O beneficio poderd ser concedido por meio de
item alimenticio com respectiva embalagem,
adquirido por meio de procedimento licitatério,
observado o limite maximo do valor estipulado.

§ 22 A espécie do item alimenticio e sua embalagem
serdo definidas por ato do Presidente da Camara,
discriminado no edital de licitacdo para aquisicao
dos produtos.

§ 32 Servidores efetivos em licenga para tratar de
interesses particulares n3do terdo direito ao
beneficio.

Art. 72 O eixo Servidor em Foco tem como objetivo
valorizar o servidor pelo esforgo didrio e dedicagao
a0 servigo publico. Aos servidores publicos efetivos
ativos sera proporcionada a entrega de um objeto
em reconhecimento ao seu trabalho, ao
completarem 05 (cinco), 10 (dez), 15 (quinze), 20
(vinte) e 25 (vinte e cinco) anos de servigo publico
prestados ao Poder Legislativo.

§ 12 Considera-se tempo de servico o periodo
efetivo prestado ao Poder Legislativo.

§ 22 A entrega do objeto serd realizada no més de
outubro de cada ano, a critério do Presidente da
Camara, abrangendo todos os servidores que
completarem o tempo de servico mencionado no
caput, do dia 19 de janeiro até 31 de dezembro do
ano respectivo, podendo ocorrer por meio de
evento especifico ou durante uma sessao legislativa.
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§ 32 O reconhecimento sera efetuado por meio da
entrega de um objeto comemorativo, cuja espécie,
quantidade e formato serdo definidos por ato do
Presidente da Camara, discriminado no edital de
licitagdo para aquisicdo do objeto.

Art. 82 O eixo Servidor Nota 10 visa valorizar o
servidor publico efetivo ativo pela qualidade dos
servicos prestados, buscando redugio de
absenteismo, atestados médicos e acidentes de
trabalho, além da melhoria na pontualidade,
cumprimento das jornadas de trabalho e eficiéncia
na prestagdo do servigo.

§ 12 Como forma de incentivo, serd concedida aos
servidores mencionados no caput, no més de
dezembro de cada ano, uma bonificacdo no valor de
RS 500,00 (quinhentos reais), corrigidos
anualmente pelo indice INPC/IBGE dos ultimos 12
(doze) meses, desde que atendam aos seguintes
requisitos:

| - Ndo tenham mais de 01 (uma) falta injustificada;

I - Nao tenham mais de 05 (cinco) atestados
médicos no ano;

Il - Ndo tenham mais de 30 (trinta) dias de faltas,
mesmo que justificadas;

IV - Ndo tenham mais de 15 (quinze) entradas
atrasadas em mais de 20 (vinte) minutos cada
entrada, no ano;

V - Ndo estejam respondendo a nenhum processo
administrativo disciplinar com condenagao no ano;

VI - N3do tenham reclamagbes formais sobre a
gualidade dos servicos prestados;

VIl - Tenham prestado servigos com eficiéncia,
comprometimento e competéncia, conforme
avaliacdo da chefia imediata;

VIl - Nao tenham deixado de cumprir nenhuma
atividade licita, sem motivo justificado.

§ 22 Faltas justificadas seguem as hipdteses
previstas na Lei n2. 4563 de 10 de outubro de 2007.

§ 32 A bonificagdo sera proporcional para servidores
gue ingressarem no servico publico ao longo do
ano, correspondendo a 1/12 (um doze) avos para
cada més trabalhado.

§ 42 Servidores em licenca para tratar de interesses
particulares ndo terdo direito a bonificacdo.

Art. 92 As despesas decorrentes desta Resolugao
serdo custeadas por dotacdo especifica do
Orcamento da Camara, correspondente ao ano de
realizacao das despesas.

Art. 10. A fiscalizagdo do cumprimento desta
Resolucgdo ficard a cargo dos Vereadores da Camara
Municipal de Campina Grande.

Art. 11. Esta Resolu¢do entra em vigor a partir da
data de sua publicagao.

Art. 12. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Campina
Grande, Casa de Félix Araujo”, em 06 de marco de
2024.
José Marinaldo Cardoso
Presidente
Fabiana Gomes
12 Vice-Presidente
Alexandre do Sindicato
29 Vice-Presidente
Bruno Faustino
32 Vice-Presidente
Renan Maracaja
12 Secretario
Rostand Paraiba
29 Secretario
Hilmar Falcao

32 Secretario
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Estado da Paraiba

Camara Municipal de Campina Grande
“Casa de Félix Araujo”

Secretaria de Apoio Parlamentar

RESOLUCAO N2 006/2024



SEMANARIO OFICIAL N° 005 - CAMARA MUNICIPAL,

11A15 DE MARCO DE 2024 PAGINA 5

CONCEDE MEDALHA DE HONRA AO
MERITO MUNICIPAL AO SR. DR.
RAUL DA COSTA AGRA FILHO, AO
SEU TRABALHO DE 20 ANOS A
FRENTE DO GRUPO VIDA, COMO
PASTOR EVANGELISTA E A SUA
CONTRIBUICAO E DEDICAGAO, NOS
BAIRROS E  COMUNIDADES
VISITADAS DE CAMPINA GRANDE E

OUTRAS CIDADES DA PARAIBA.

A Mesa da Camara Municipal de Campina Grande,
“Casa de Félix Arauljo”, no uso de suas atribuicGes
legais faz saber que a CAMARA DE VEREADORES,
em Sessdo realizada no dia 06 de margo de 2024,

APROVOU e ela PROMULGA a seguinte:

RESOLUCAO:

Art. 12 Concede Medalha de Honra ao Sr. Raul da
Costa Agra Filho.

Art. 22 Revogam-se as disposicdes em contrario.

Art. 32 Esta Resolugdo entra em vigor na data de
sua publicacgdo.

Sala das SessGes da Camara Municipal de Campina
Grande, Casa de Félix Araudjo”, em 06 de margo de
2024.

José Marinaldo Cardoso

Presidente
Fabiana Gomes
12 Vice-Presidente
Alexandre do Sindicato

22 Vice-Presidente

Bruno Faustino
32 Vice-Presidente
Renan Maracaja
12 Secretario
Rostand Paraiba
29 Secretdrio
Hilmar Falcao

32 Secretario

Original Assinado
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Estado da Paraiba

Camara Municipal de Campina Grande
“Casa de Félix Araujo”

Secretaria de Apoio Parlamentar

RESOLUGAO N2 007/2024

CONCEDE MEDALHA DE HONRA AO

N

MERITO MUNICIPAL A MESTRA
MARIA MARLI CASTELO BRANCO
DA OUTRAS

DE MELO E

PROVIDENCIAS.

A Mesa da Camara Municipal de Campina Grande,
“Casa de Félix Araujo”, no uso de suas atribuicGes
legais faz saber que a CAMARA DE VEREADORES,
em Sessdo realizada no dia 06 de margo de 2024,

APROVOU e ela PROMULGA a seguinte:

RESOLUGCAO:

Art. 12 Fica concedida a Medalha de Honra ao
Mérito Municipal a Mestra Maria Marli Castelo
Branco de Melo, pelos relevantes servicos prestados
a cidade de Campina Grande/PB.
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Art. 22 Esta Resolugdo entra em vigor na data de
sua publicacgdo.

Art. 32 Revogam-se assim todas as disposicdes em
contrario.

Sala das SessGes da Camara Municipal de Campina
Grande, Casa de Félix Arauljo”, em 06 de margo de
2024,

José Marinaldo Cardoso
Presidente
Fabiana Gomes
12 Vice-Presidente
Alexandre do Sindicato
22 Vice-Presidente
Bruno Faustino
32 Vice-Presidente
Renan Maracaja
12 Secretario
Rostand Paraiba
22 Secretdrio
Hilmar Falcao

32 Secretario

Original Assinado
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Estado da Paraiba
Camara Municipal de Campina Grande
“Casa de Félix Aratjo”

Secretaria de Apoio Parlamentar

RESOLUGAO N2 008/2024

CONCEDE A MEDALHA DE HONRA
AO MERITO MUNICIPAL AO CASAL
PASTORAL SENHOR KENNETH W.

HAGIN E A SENHORA LYNETTE
HAGIN, PELA RELEVANTE ATUAGAO
CRISTA-EVANGELISTICA EM NOSSA
CIDADE E EM NOSSO PAIS,
ATRAVES DO MINISTERIO VERBO
DA VIDA.

A Mesa da Camara Municipal de Campina Grande,
“Casa de Félix Araujo”, no uso de suas atribui¢Ges
legais faz saber que a CAMARA DE VEREADORES,
em Sessdo realizada no dia 06 de margo de 2024,

APROVOU e ela PROMULGA a seguinte:

RESOLUGCAO:

Art. 12 Concede a Medalha de Honra ao Mérito
Municipal ao casal pastoral senhor Kenneth W.
Hagin e a senhora Lynette Hagin pela relevante
atuacdo cristd-evangelistica em nossa cidade e em
nosso pais, através do Ministério Verbo da Vida.

Art. 22 Esta Resolugdo entrard em vigor na data de
sua publicacdo.

Art. 32 Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Sala das SessGes da Camara Municipal de Campina
Grande, Casa de Félix Araujo”, em 06 de margo de
2024.

José Marinaldo Cardoso
Presidente
Fabiana Gomes
12 Vice-Presidente
Alexandre do Sindicato
29 Vice-Presidente
Bruno Faustino
32 Vice-Presidente
Renan Maracaja
12 Secretario

Rostand Paraiba
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29 Secretario
Hilmar Falcao

32 Secretario

Original Assinado

SEMANARIO OFICIAL

ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
“Casa de Félix Araujo”
SECRETARIA DE APOIO PARLAMENTAR

5 18° LEGISLATURA
RESOLUCAO N° 25, DE 22 DE OUTUBRO DE 1965

CONTATO
sap@campinagrande.pb.leg.br

ENDERECO
Rua Santa Clara, s/n, S3o José,
Campina Grande/PB




